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Raport de evaluare a incidentelor de integritate pentru anul 2022

I. Incidente de integritate

INr. total de incidente de integritate 0

Tipul de fapte Nr. de abateri de la normele deontologice sau de
la alte prevederi similare menite sa protejeze 0
integritatea functiei publice

INr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate
de nerespectarea regimului interdictiilor,

incompatibilitatilor, conflictului de interese sau
declararii averilor

INr. de incélcari ale obligatiilor legale privind
averile nejustificate, conflictul de interese sau 0
regimul incompatibilitatilor

Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit
incidente de integritate

Functiile persoanelor care au Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de 0
savarsit incidentele de integritate  |conducere
INr. de fapte savarsite de persoane cu functii de 0
executie
Nr. de sanctiuni aplicate Nr. de sanctiuni disciplinare

INr. de sanctiuni administrative

INr. de sanctiuni penale

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare .

Incident de integritate - unul dintre urmadtoarele evenimente privind situatia unui angajat al unei
autoritdfi sau institutii publice din cele prevazute la art. 1 sau al unei structuri din cadrul acestora:
incetarea disciplinara a raporturilor de muncd sau de serviciu, ca urmare a savarsirii unei abateri de
la normele deontologice sau de la alte prevederi similare menite sd protejeze integritatea functiei
publice, inclusiv cele stabilite prin legislatie secundara si tertiard, pentru care este prevdazutd aceastd
sanctiune, trimiterea in judecata sau condamnarea pentru savdrsirea unei infractiuni de coruptie sau
a unei fapte legate de nerespectarea regimului interdictiilor, incompatibilitdtilor, conflictului de
interese sau declardarii averilor; ramanerea definitiva a unui act de constatare emis de cdtre Agentia
Nationala de Integritate, referitor la incdlcarea obligatiilor legale privind averile nejustificate,




IL. Masuri de prevenire si / sau control

INr. total de masuri propuse:

2

Descrierea masurilor

Stadiul
implementarii

TURSIB.

1. Instruirea angajatilor cu privire la cunoasterea si respectarea regulilor stabilite
prin CCP-000-01 CODUL DE ETICA SI CONDUITA PROFESIONALA

2. Monitorizarea si imbunatatirea activitatilor din cadrul Tursib, astfel incat si se
ob{ina conformitatea cu toate standardele de control intern / managerial.
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